
 سیاسة حمایة  الطفل الشاملة 

 مدارس موسوعة العلوم

 العام الدراسي 2026–2027    |المملكة العربیة السعودیة 

 
 تلتزم مدارس موسوعة العلوم بتوفیر بیئة تعلیمیة آمنة وشاملة تعزز من حمایة الأطفال،  وتكفل حمایتھم من جمیع أشكال الإساءة والإھمال .وتھدف المدرسة إلى تھیئة

 .الظروف المناسبة لنشأتھم السلیمة مما یكفل سلامتھم النفسیة والجسدیة والصحیة
 كما ترتكز سیاسة المدرسة على إجراءات وقائیة لمنع وقوع الإساءة،  وإجراءات علاجیة للتعامل مع الحالات وتقدیم الدعم اللازم،  بالإضافة إلى إجراءات عقابیة

 .لضمان تطبیق الحمایة بشكل فعاّل والحفاظ على بیئة مدرسیة آمنة
 

 القسم الأول :المبادئ العامة لحمایة الطفل

 
 .حق الطفل في الحمایة :جمیع الأطفال لھم الحق في العیش بكرامة وأمان،  بعیداً  عن أي تھدید نفسي أو جسدي •

 .عدم التسامح مع الإساءة :تتبنى المدرسة سیاسة صارمة بعدم التسامح مع جمیع أشكال الإساءة •
 .المسؤولیة المشتركة :حمایة الطفل ھي مسؤولیة الجمیع،  بما في ذلك الطاقم التعلیمي والإداري وأولیاء الأمور •

 .السریة :تعُامل جمیع القضایا بسریة وخصوصیة لضمان حمایة الطفل وأسرتھ •
 .التعلیم والوعي :تعزیز وعي الطلاب والموظفین وأولیاء الأمور بحقوق الطفل وآلیات الحمایة •

 

 القسم الثاني :التعریفات الأساسیة 

 
 .الطفل :كل إنسان لم یتجاوز الثامنة عشرة من عمره •

 :الإساءة :أي فعل أو إھمال یؤدي إلى إیذاء الطفل نفسیاً،  جسدیاً،  أو اجتماعیاً  .وتشمل •
 .الإساءة الجسدیة :التسبب  في أذى بدني  متعمد  ◦

 .الإساءة النفسیة :استخدام  كلمات أو  مواقف تقلل من  احترام الطفل لذاتھ ◦
◦  ً  .الإساءة الجنسیة :أي  تصرف یتضمن  استغلالاً  أو اعتداءً  جنسیا

 .الإھمال :عدم تلبیة احتیاجات الطفل الأساسیة ◦
 

 القسم الثالث :الإجراءات الوقائیة

 
 :تعزیز المساواة ومنع التمییز

 .تلتزم المدرسة بضمان عدم التمییز بین الأطفال على أساس العرق،  الدین،  الجنس،  الجنسیة،  الوضع الاجتماعي أو الإعاقة •
 .تفعیل برامج توعیة وتدریب للمعلمین والطلاب لتعزیز ثقافة قبول الآخر واحترام التنوع داخل البیئة المدرسیة •

 .توفیر فرص متكافئة لجمیع الطلاب للمشاركة في الأنشطة التعلیمیة والترفیھیة،  بما یضمن دمج الأطفال ذوي الاحتیاجات الخاصة •
 

 :احترام آراء الأطفال وتمكینھم

 .تتیح المدرسة للطلاب حریة التعبیر عن آرائھم من خلال مجالس الطلبة،  وتوفر لھم منصة آمنة للاستماع إلى اقتراحاتھم ومخاوفھم •
 .یتم تشجیع الطلاب على المشاركة في صنع القرارات المدرسیة من خلال انتخابات مجلس  الطلبة وغیرھا من الأنشطة التفاعلیة •

 
 :توفیر الرعایة الصحیة الوقائیة

 یتمتع جمیع الطلاب بحقھم في الحصول على الرعایة الصحیة المجانیة،  بما في ذلك :التطعیمات الدوریة بالتعاون مع وزارة الصحة؛  وجود وحدة صحیة داخل •
 .المدرسة تحت إشراف فریق طبي مؤھل؛  تحویل الطلاب في الحالات الطارئة إلى العیادات والمستشفیات المتخصصة

 .تدریب المعلمین والطلاب على الإسعافات الأولیة،  لضمان قدرة المدرسة على التعامل مع  الحالات الطارئة بشكل فوري وفعاّل •
 

 :ضمان سلامة الغذاء

 .حظر بیع أو توزیع أي أطعمة تحتوي على مواد ملونة أو حافظة ضارة بصحة الطفل •
 .إجراء تفتیش دوري على المقاصف المدرسیة لضمان الالتزام بالمعاییر الغذائیة •

 .إعداد قوائم طعام تساھم في تعزیز الصحة العامة للطلاب •
 

 :حمایة الأطفال من المحتوى غیر المناسب

 .منع نشر أو عرض أي مواد إعلامیة قد تروج لسلوكیات مخالفة لقیم المجتمع أو تشجع على العنف والانحراف •
 .مراقبة الوسائط الترفیھیة والمواد التعلیمیة التي یتم عرضھا داخل المدرسة لضمان توافقھا  مع المبادئ الإسلامیة والثقافة المحلیة •

 .إطلاق برامج ثقافیة توعویة تساھم في إشباع الحاجات الثقافیة والمعرفیة للطلاب،  وتعزز  من القیم الأخلاقیة •
 

 :تلبیة الاحتیاجات الثقافیة والترفیھیة

 .توفیر برامج أنشطة ثقافیة وفنیة تغذي روح الإبداع والابتكار لدى الطلاب •
 .تجھیز المرافق الریاضیة والترفیھیة •

 .تصمیم برامج ریاضیة وترفیھیة تستھدف تعزیز الصحة النفسیة والجسدیة للطلاب •
 
 

 القسم الرابع :مصادر الإساءة 

 

 :داخل المدرسة

 
 :من أفراد الطاقم التدریسي أو الإداري .1
 .استخدام  العقاب الجسدي أو النفسي مع الطلاب ◦
 .التصرف بشكل  غیر مھني  أو استغلال  السلطة ◦

 .إھمال  الإداریات والموظفات للطلبة  ◦
 :من الطلاب الآخرین .2

 .التنمر الجسدي أو  اللفظي أو الجنسي  أو الإلكتروني ◦
 .المضایقات أو السلوكیات  العدوانیة داخل الصف أو في الأماكن المشتركة  ◦

 :غیاب الإشراف .3
 .غیاب الإشراف الفعّال  في الأنشطة أو أثناء الفسح ◦
 .عدم التعامل مع  شكاوى الطلاب  بجدیة أو تجاھلھا ◦

 

 :خارج المدرسة

 
 .من أحد أفراد الأسرة أو أولیاء الأمور .1

 .من المجتمع المحیط .2
 .عبر الإنترنت .3
 

 القسم الخامس :الأدوار والمسؤولیات 

 

 :الإدارة

 .تطویر ومراجعة السیاسات •
 .تبني نظام ولوائح جزائیة وتنفیذھا •

 .توفیر الموارد اللازمة لتطبیق إجراءات الحمایة •
 .التحقیق في الشكاوى وضمان اتخاذ الإجراءات المناسبة •

 .توفیر التدریب والتوجیھ اللازم للموظفات ومتابعة التطبیق •
 

 :المعلمات

 .مراقبة علامات الإساءة والإبلاغ عنھا •
 .توفیر بیئة صفیة ومدرسیة آمنة وداعمة •

 .الحرص على أمن وسلامة جمیع الطلبة داخل أسوار المدرسة ومحیطھا •
 

 :المرشدات الطالبیات
 .تقدیم الدعم النفسي والاجتماعي للأطفال المتضررین •

 .توثیق الحالات وحفظ السریة •
 .إعداد وتنفیذ برامج وأنشطة توعویة فردیة وجماعیة •

 
 :الإداریات

 .توثیق البلاغات ومتابعتھا بدقة •
 .ضمان الالتزام بالإجراءات التأدیبیة •

 .الحرص على سلامة وأمن الطلبة داخل وخارج أسوار المدرسة •
 

 :الطلاب

 .التعرف على حقوقھم وواجباتھم •
 .الإبلاغ عن أي إساءة یتعرضون لھا •
 .الالتزام بالقوانین والأنظمة المدرسیة •

 
 

 القسم السادس :نظام التبلیغ الداخلي 

 

 :الإبلاغ الفوري
 .یتم تقدیم البلاغ مباشرة إلى مسؤولة حمایة الطفل وتعبئة نموذج الإبلاغ الرسمي المتوفر في جمیع المرافق •

 .یتم رفع البلاغ إلى مسؤولة حمایة الطفل خلال 30 دقیقة من وقوع الحادثة أو ملاحظة حالة الطالب/ة •
 

 :تحویل البلاغ

 .مسؤولة حمایة الطفل تتولى التحقیق الأولي وتقدیم الدعم النفسي للطالب •
 .إشراك ولي الأمر واطلاعھ على تفاصیل الحادثة والإجراءات المتخذة •

 .في الحالات الخطرة،  یتم إبلاغ الجھات المختصة •
 .توثیق الحادثة بالكامل في سجل خاص بحمایة الطفل مع متابعة الحالة لضمان عدم تكرارھا •

 

 :السریة

 .جمیع البلاغات تعُالج بسریة تامة للحفاظ على خصوصیة الطالب وحقوقھ •
 

 القسم التاسع :الإجراءات التأدیبیة للمخالفات

 
 الإجراء المرحلة  الجھة 

 .یتم توجیھ تنبیھ رسمي یوضح السلوك  المخالف مع  توفیر إرشادات  لتصحیحھ المرحلة الأولى :التنبیھ الخطي  المعلمات 

 عقد  جلسة مع المشرفة المباشرة لمناقشة السلوك  المخالف وتوضیح أثره، مع تحدید  خطة المرحلة الثانیة :جلسة استشاریة  
 .لتحسین الأداء 

 .إصدار تحذیر  خطي یُرفق بملف المعلمة، مع إبلاغھا بعواقب التكرار المرحلة الثالثة :التحذیر النھائي  

ً  لسیاسات الموارد البشریة المرحلة الرابعة :إجراء  تأدیبي   ً  عن  العمل وفقا ً  مؤقتا ً  من  الراتب أو تعلیقا  .قد  یشمل خصما

 .توجیھ تنبیھ شفھي  للطالب، مع شرح قواعد  السلوك  المطلوبة المرحلة الأولى :التوجیھ والتنبیھ  الطلاب 

 المرحلة الثانیة :استدعاء ولي 
 .إشعار ولي الأمر  بالحالة وعقد  اجتماع لتحدید السلوكیات  المطلوبة الأمر 

 .تشمل تقدیم  اعتذار رسمي، أو أداء  أعمال تطوعیة داخل  المدرسة المرحلة الثالثة :عقوبات تربویة  

ً  للأنظمة المرحلة الرابعة :إجراء  إداري  ً  وفقا  .نقل الطالب إلى  فصول أخرى، أو في الحالات  الخطیرة، النظر في تعلیقھ مؤقتا

 .إرسال خطاب رسمي یوضح السلوك  المخالف ویطلب  التعاون مع  المدرسة المرحلة الأولى :التوجیھ الأولي أولیاء الأمور 

 .عقد  اجتماع  بین ولي الأمر وإدارة المدرسة لمناقشة المشكلة ووضع حلول المرحلة الثانیة :الاجتماع المباشر 

 .إصدار إنذار كتابي  یوضح عواقب تكرار المخالفة المرحلة الثالثة :إنذار رسمي  

 .في حال الاستمرار یتم تبلیغ الجھات المختصة المرحلة الرابعة :إجراء  قانوني  

 

 القسم العاشر :حقوق وواجبات الطلاب حسب الفئات العمریة 

 
 الصفوف الأولیة )الصفوف 1–3(

 :حقوقي كطالب
ً  أو لفظیاً، والمعلمون ھنا لحمایتي .1  .حقي في  الأمان والحمایة :لا یسُمح  لأحد  بإیذائي  جسدیا
 .حقي في  التعبیر عن رأیي  :أستطیع مشاركة أفكاري ومشاعري بطریقة محترمة  وآمنة .2

 .حقي في  التعلم  الجید والممتع :أتعلم بطریقة مشوقة وممتعة  تساعدني  على النمو والتطور .3
 .حقي في  اللعب والاستراحة :أستمتع  بوقت الراحة وأستخدمھ  للعب  أو الاسترخاء .4

 .حقي في  أن أعُامل  باحترام ولطف :الجمیع  یعُاملني بلطف، ویستمعون لي عندما أحتاج للمساعدة .5
 .حقي في  أن أطلب  المساعدة :إذا  واجھتني مشكلة، أستطیع التحدث  مع  معلمي  أو مشرفي .6

 .حقي في  المساواة وعدم التمییز :یعُاملني الجمیع  بعدل،  بغض النظر عن  عرقي أو دیني أو جنسیتي أو جنسي .7
 .حقي في  الاستخدام  الآمن للتكنولوجیا :یسُمح لي باستخدام  الأجھزة الإلكترونیة للعب والتعلم فقط في الصف وتحت  إشراف المعلم  .8

 :واجباتي كطالب
 .أعُامل  الجمیع باحترام  ولطف :أحُسن  التصرف وأستخدم  كلمات  لطیفة .1

 .أحُافظ على نظافة مدرستي  :أرمي  القمامة  في السلة وأحافظ على  ممتلكاتي  .2
 .أستمع إلى  معلمي  وأشُارك في الأنشطة :أرُكز في الصف وأشُارك في  الدروس .3

 .أعتذر  إذا  أخطأت وأتعلم  من أخطائي .4
 .أسُاعد  زملائي  وأشُجعھم  عندما یحتاجون للمساعدة .5

 .ألتزم بتعلیمات المدرسة وقوانینھا .6
 .أحُافظ على ممتلكات المدرسة وأحرص على  عدم  إتلافھا .7

 .أستخدم الأجھزة الإلكترونیة  فقط للألعاب التعلیمیة والدروس، وأطلب الإذن  قبل  استخدامھا  .8
 .أحترم خصوصیة الآخرین ولا أحُاول التدخل  في أمورھم  الشخصیة  .9

  .أطُبق القاعدة الذھبیة :أجد  حلاً  یُرضیني  لشعوري السلبي  دون أن  أؤُذي نفسي  أو الآخرین  أو الممتلكات .10

 الصفوف الابتدائیة )الصفوف 4–6(

 :حقوقي كطالب
 .الحصول على بیئة آمنة :لا یسُمح لأي  شخص بمضایقتي  أو التنمر عليّ  .1

 .التعبیر عن آرائي  وأفكاري :یسُمح لي  بالتحدث عن  مشاعري وأفكاري مع الآخرین بطریقة محترمة .2
 .التعلم في بیئة تشجع على  الإبداع  والاستكشاف :یشُجعني المعلمون على  التجربة والتعلم بطرق مبتكرة .3

 .الحصول على الدعم والمساعدة :أستطیع  طلب الدعم الأكادیمي أو النفسي عند  الحاجة .4
ً  من  أي شكل من  أشكال  التنمر أو الإساءة :أي سلوك  غیر مقبول یتم  التعامل معھ فوراً  .5  .أن أكون محمیا

 .حقي في  المساواة وعدم التمییز :یعُاملني الجمیع  بعدل،  بغض النظر عن  عرقي أو دیني أو جنسیتي أو جنسي .6
 .حقي في  الاستخدام  الآمن والمسؤول للتكنولوجیا :أستخدم الأجھزة والإنترنت بطریقة تحترم  الخصوصیة وتجنب المخاطر .7

 :واجباتي كطالب
 .أظُھر الاحترام والتقدیر لمعلمي وزملائي في  كل  الأوقات .1

 .أحُافظ على ممتلكات المدرسة وأستخدمھا بحذر دون إتلافھا  .2
 .ألتزم بالقوانین المدرسیة  :أحترم القواعد  وأتبع  التعلیمات  .3

 .أتحمل مسؤولیة تصرفاتي :أعترف إذا أخطأت وأتعلم  من أخطائي .4
 .أسُاعد  من یحتاج إلى  دعم  وأظُھر التعاون مع  الآخرین  .5

 .أستخدم التكنولوجیا بذكاء وأمان :لا أشُارك معلوماتي  الشخصیة أو أسُيء  استخدامھا  .6
 .أحترم خصوصیة زملائي  ومعلمي ولا أشُارك أو أنقل معلوماتھم الشخصیة .7

 .أطُبق القاعدة الذھبیة :أجد  طریقة للتعبیر عن مشاعري السلبیة دون إیذاء  نفسي أو الآخرین أو  الممتلكات  .8
 

 المرحلة المتوسطة )الصفوف 7–9(

 :حقوقي كطالب
ً  یحترم  الجمیع  .1  .أكون في  بیئة تعلیمیة آمنة وخالیة من  التنمر :المدرسة توفر مكانا

 .أعُامل  بكرامة  واحترام  بغض  النظر عن خلفیتي الثقافیة أو رأیي .2
 .أشُارك في  الأنشطة والبرامج التي  تطور مھاراتي  :یمكنني الانضمام  إلى  النوادي والمشاریع المدرسیة .3

 .أحصل على  دعم نفسي  واجتماعي :یتوفر مستشارون للاستماع  لي  ودعمي  .4
 .أحُافظ على خصوصیتي  الشخصیة :لا  یسُمح  لأي شخص بانتھاك  خصوصیتي أو التعدي  علیھا .5

 .حقي في  المساواة وعدم التمییز :یعُاملني الجمیع  بعدل،  بغض النظر عن  عرقي أو دیني أو جنسیتي أو جنسي .6
 .حقي في  الاستخدام  الآمن والفعال  للتكنولوجیا :أحترم  القواعد وأتجنب  أي سلوك  مسيء  على الإنترنت  .7

 :واجباتي كطالب
 .أكون قدوة إیجابیة  في سلوكي  وكلامي داخل المدرسة وخارجھا .1

 .أشُارك بفعالیة في  الأنشطة الصفیة واللاصفیة :أظُھر الحماس  والتعاون .2
 .أتحمل مسؤولیة قراراتي وتصرفاتي :أتعلم من  أخطائي وأحاول تحسین سلوكي  .3

 .أحُافظ على بیئة المدرسة نظیفة وآمنة :أشُارك في  المحافظة على النظام  .4
 .ألتزم بالقوانین المدرسیة  وأتبع  التعلیمات  داخل  الصف وخارجھ .5

 .أبُلغ  عن أي تصرفات ضارة أو خطیرة تحدث حولي .6
 .أستخدم التكنولوجیا بطریقة إیجابیة ومثمرة .7

 .أحترم خصوصیة الآخرین وأمتنع  عن التدخل في شؤونھم  الشخصیة أو نشر معلوماتھم  دون إذنھم  .8
 .أطُبق القاعدة الذھبیة :أعُالج  مشاعري السلبیة بطرق بناءة دون إیذاء  نفسي أو الآخرین أو الممتلكات  .9

 
 المرحلة الثانویة )الصفوف 10–12(

 :حقوقي كطالب
 .أتعلم في بیئة آمنة ومحترمة تتیح لي النمو الأكادیمي  والشخصي .1

 .أعُامل  بكرامة  ومساواة بغض  النظر عن خلفیتي أو معتقداتي  .2
 .أشُارك في  الأنشطة المدرسیة والنوادي لتطویر مھاراتي ومواھبي .3

 .أحصل على  دعم نفسي  واجتماعي عند  الحاجة .4
 .أحُافظ على خصوصیتي  الشخصیة وأتوقع  من الآخرین احترامھا .5

 .حقي في  التعبیر عن آرائي  بشكل محترم وبنّاء .6
 .حقي في  الاستخدام  الآمن والفعال  للتكنولوجیا لأغراض  التعلم والتطویر .7

 :واجباتي كطالب
 .أظُھر الاحترام والمسؤولیة تجاه معلمي وزملائي وأتعامل  مع  الجمیع بلطف .1

 .أحُافظ على ممتلكات المدرسة والمرافق العامة وأستخدمھا بحذر .2
 .ألتزم بالقوانین المدرسیة  وأتبع  التعلیمات  داخل  الصف وخارجھ .3

 .أتحمل مسؤولیة تصرفاتي وقراراتي وأتعلم  من أخطائي .4
 .أسُاھم في خلق بیئة إیجابیة من  خلال  التعاون والمشاركة البناءة .5

 .أحترم خصوصیة الآخرین وأمتنع  عن التدخل في شؤونھم  الشخصیة أو نشر معلوماتھم  .6
 .أستخدم التكنولوجیا بحكمة ومسؤولیة وأتجنب أي استخدام  سلبي  أو ضار .7

 .أطُبق القاعدة الذھبیة :أعُالج  مشاعري السلبیة بطرق بناءة دون إیذاء  نفسي أو الآخرین أو الممتلكات  .8
 

 القسم الحادي عشر :حقوق وواجبات الموظفات

 
 :حقوق الموظفة

 .الحق في بیئة عمل آمنة ومحترمة خالیة من العنف اللفظي أو الجسدي •
 .الحق في التقدیر والاحترام من الطلاب وأولیاء الأمور والإدارة •

 .الحق في التطویر المھني من خلال التدریب المستمر والورش التعلیمیة •
 .الحق في التعبیر عن الرأي والمشاركة في اتخاذ القرارات المتعلقة بالعملیة التعلیمیة •

 .الحق في الموارد والأدوات التعلیمیة المناسبة لدعم عملیة التعلیم •
 .الحق في التوازن بین العمل والحیاة الشخصیة من خلال نظام ساعات عمل معقول وداعم  •

 .الحق في التوجیھ والدعم من قبل الإدارة والزملاء •
 .الحق في الحمایة القانونیة من أي إساءة أو استغلال •

 

 :واجبات الموظفة

 .الالتزام بالأنظمة المدرسیة وتطبیق السیاسات المعتمدة •
 .معاملة الطلاب باحترام وعدل ودعم نموھم الأكادیمي والاجتماعي •

 .توفیر بیئة تعلیمیة آمنة ومحفزة تشجع الطلاب على التعلم •
 .التخطیط الجید للدروس وضمان أن الأنشطة تناسب احتیاجات الطلاب •

 .التواصل الفعال مع أولیاء الأمور والإدارة لدعم تعلم الطلاب •
 .القدوة الحسنة في الأخلاق والانضباط والسلوك المھني •

 .تحدیث المعلومات المھنیة والمشاركة في الدورات التدریبیة لتطویر الأداء •
 .الإبلاغ عن أي سلوكیات ضارة أو مشبوھة لحمایة الطلاب والمدرسة •

 .دعم الطلاب عاطفیاً  ونفسیاً  عند الحاجة •
 .التعامل مع التكنولوجیا بحكمة ومسؤولیة لدعم العملیة التعلیمیة •

 .التعرف على علامات الإساءة أو الإھمال والإبلاغ عنھا فوراً  للإدارة المختصة •
 .تعزیز ثقافة الحمایة داخل الصفوف وتشجیع الطلاب على التحدث عن أي مخاوف أو مشكلات •

 .التأكد من أن جمیع الأنشطة تتضمن عناصر الأمان وتجنب أي خطر محتمل على الطلاب •
 .توجیھ الطلاب نحو سلوكیات إیجابیة تحمیھم من التنمر أو الاستغلال •

 .حفظ سلامة الطلاب وأمنھم كمسؤولیة أساسیة،  وعدم التھاون بھا •
 .تحمل المسؤولیات الموكلة بأمانة وإخلاص لضمان حمایة الطفل ورفاھیتھ •
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